Алгоритм действий по включению общественности

в экспертную деятельность в образовательной организации
                 в периоды аттестации педагогических работников.
1. Разработка Положения, в котором отражены цели, задачи, принципы, организационные и содержательно-процессуальные общественной оценки в периоды аттестации педагогических работников.
2. Разработка, обсуждение и принятие на заседании Управляющего совета показателей и критериев общественного оценивания результативности труда учителя, основанного на современном заказе семьи и общества к образовательным услугам, предлагаемым образовательной организацией.

3. Разработка нормативных документов, обеспечивающих механизм изучения общественного мнения.
4. Проведение социологического исследования родительского и ученического сообщества на основании практических рекомендаций и критериев оценки общественного мнения о профессиональной деятельности аттестуемых педагогов образовательной организации.
5. Анализ и систематизация полученных материалов в соответствии с программой исследования оценки общественного мнения о профессиональной деятельности аттестуемых педагогов образовательной организации.
6. Реализация рейтинговой технологии, определение лучших педагогов образовательной организации по результатам общественной оценки их образовательной деятельности и представление их опыта широкой общественности через различные информационные источники государственно-общественных форм управления.

